Consejo Universitario

"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 392 -2022-UNTRM/CU

Chachapoyas, 2 6 AGOZUZZ

VISTO:

El Acuerdo de Sesién Extraordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 24 de agosto de 2022, y;

CONSIDERANDO:

i HENTT SR g,

Que, la Universidad Nacional TOI’IbIOMROdI'IgUEZ de Mendoza, de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley /pn?ersntaria WQBDQ‘E(?}; éﬁ égstatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; - Q;'a e T

/
Que, la Ley Universitaria ?J 3025; en su artuf,tfll

[
los que prestan servicios a plaZW etermm:to _

%’f’ " %
o .
I g \g
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I ’ém'erral 80.3, estgﬁece que son docentes Contratados
Ies y conduaonéque fija el respectivo contrato;

\

Que, con Decreto Sugrejno ® 084-2022-EF fi?d »fe%hjﬁo d’"‘t*abrll de 202{vg}eni su articulo 1. Objetivo,
establece: Autonzase ung Transferencua‘de »Pgrtldasee el Presupuesto del %ector Pablico para el Afio Fiscal
2022, hasta por la suma P§ Si/ 62 589 39500 ESESEN{I:EA» DX (5§ M ILL@NES QUI@IENTOS OCHENTA'Y NUEVE
MIL TRESCIENTOS NOVENT;A Y (EEINCO ‘Y 00/19@ é? £ ?“)‘i favor degdiversas Mnlv?rSIdades Pdblicas, para
financiar inversiones'y actlwdad St academjcaf relaeionadas al forgegnto e incremento de la oferta en el
nivel académico de pregradé:, de ¢o mldad,con %l ,lCli_!fO 358{36' la Le}i NE31 ;365 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para é]’f*An\cl Fnsc!'\’2£022 coggcargo fa*'ﬁlos récursos F/gel”pres;}upuesto institucional del
Ministerio de Educaciéh, (.£); ° Ao Eﬁ*‘" o -
§»<‘ e L J;i = 1 3 /{

Que, con Resolucién de As mbféa Umversutahgé‘N LPO%EGZZ UNTRM/..AU fecha 07 de julio de 2022, se
aprueba el Estatuto de la Umvg?gfiﬂad Nacuonal TOI’IbIO Rodrlgueztde M;ndoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XXII T“ltulos ffl?%@mculo 03 DLspgslctones Cgmplementanas 06 Disposiciones
Transitorias, 01 Disposicién Final, enJJ follo§ <>

T — e
Que, el Estatuto Institucional, en su artlculo 90 establece que La Universidad esta facultada a contratar
docentes, y son aquellos que prestan servicios a plazo determinado y en las condiciones que fija el contrato
respectivo y en concordancia con las modalidades establecidas en el reglamento respectivo. La
contratacion se realiza previo concurso publico de méritos de conformidad con lo establecido en el
Reglamento de Ingreso a la Docencia. Para ser Docente Contratado se requiere poseer el Titulo Profesional
y Grado de Maestro o Doctor exigido para la correspondiente plaza, y no estar incurso en los
impedimentos y/o incompatibilidades que sefiala el Estatuto, la Ley N° 29988 y su Reglamento y demas
leyes correspondientes. El docente contratado puede concursar a cualquiera de las categorias de docente
ordinario, toda vez que cumpla los requisitos establecidos en la Ley Universitaria, el presente Estatuto y el

reglamento respectivo;

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 324-2022-UNTRM/CU, de fecha 19 de julio de 2022, se
resuelve ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reglamento del Concurso Publico de Méritos para la
Contratacién de Personal Docente de Pregrado 2022 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 084-2022-EF, Primera Convocatoria, cuerpo
normativo que consta de XII Capitulos, 47 Articulos, 04 Disposiciones Transitorias, 02 Disposicion Final, 05
Anexos y 04 Formatos. ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR la comisién encargada de conducir el proceso
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del Concurso Publico de Méritos para la Contratacién de Personal Docente de Pregrado 2022 en la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 084-
2022-EF, Primera Convocatoria; integrada por los siguientes profesionales Titulares: Dr. Yshoner Antonio
Silva Diaz - Presidente; Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres — Miembro; Dr. Elias Alberto Torres Armas-

Miembro; Dr. José Darwin Farje Escobedo — Accesitario;

cual, el Presidente de la Comision encargada de conducir el proceso del Concurso Publico de Méritos para
la Contratacién de Personal Docente de Pregrado 2022, remite al Sefior Rector el Informe Final de la
Evaluadora encargada de dirigir el deé’é’ﬁoleq %«ejgg%iéépydfel proceso del Concurso Publico de Méritos,
conforme consta en el ACTA DEJ’NSLAL&@JO&‘ N-EVALUA

A LVR}ERSQ_W 'A%A,Y.PGCC@TE\‘,‘DE PREGRADO 2022 EN LA
UNIVERSIDAD NACIONALJ‘f ORIBIO R‘bDRI’Gp :Z'DE @l“’N‘QOZA\DE QMAZ'QPAS, EN BASE AL DECRETO

., £ o2 §o S 2 o % .,
a la recepcion del Acta de Entrega de Expedlen;gs& Comision Evaluad.'orq-,;g‘on la relacion de postulantes
inscritos y los expedient ,‘;;?grﬁavados er}’CD‘for}s“ﬁtéQg;éfe 1/3 entrega (}e 2:‘3;(veintit’1n) carpetas digitales
por la Oficina de Secfetari}é General de l{ UNTR) ‘,ij‘l"mén'("jp‘}eli Acta la Sé.r“etéria‘-(General y el Presidente
de la Comisién Evalyadora; jcon fef:ha 11de »aggov"s"tdffi\é 5022; en qfsi;ido 'cu%' limiento del Cronograma
establecido en el Reglaménto, se procedio coft gai»été}p}a‘id;é\.[eyi‘sién ;de EVA Li)ACIéﬁN DE CUMPLIMIENTO
OS; LA?E(fiiC)N DTE;@C&J S 3LICO D

DE PERSONAL DOCENTE-DE{PRE fQAQg) %O%gNrL&ﬁfHQJYEBS;%’DNAq NAL 'IJORIBIO RODRIGUEZ DE
luego de la evaluaciér@‘ deﬁgs\‘veintidn (21§ "f’)’(‘pe tes ‘de los postpi’i@;es,iAteniendo como resultado
fecha 12 de agosto de 262% gﬁ;‘?ﬁrig&o cun{elg@gr‘it’ofagl Cronggrég-nfa establecido en el Reglamento, se
procedié con la etapa de EVALUAGION*Y.CALIFICACION DE-HQJA;DE VIDA EN EL CONCURSO PUBLICO
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO-RQDR GUEZBEN ENDOZA DE AMAZONAS, EN BASE AL DECRETO
SUPREMO N° 084-2022-EF, PRIMERA CONVOCATORIA; pfocediendo a la revisién y evaluacién de la
minimo, y NO APTO a los postulantes que no superaron el puntaje minimo, quedando 11 postulantes
aptos, tal como consta en el Acta que se adjunta; con fecha 15 de agosto de 2022, en estricto cumplimiento
EVALUAR LA CAPACIDAD DOCENTE EN EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION
DE PERSONAL DOCENTE 2022 DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
conforme consta en el Acta que se adjunta; con fecha 16 de agosto de 2022, en estricto cumplimiento del
Cronograma establecido en el Reglamento, se procedié con la etapa de EVALUACION DE LA CAPACIDAD
2022 DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
EN BASE AL DECRETO SUPREMO N° 084-2022-EF - PRIMERA CONVOCATORIA, procediendo a la
su puntaje es mayor o igual al minimo establecido en el Reglamento del presente Concurso para cada tipo
de contrato docente al que postulan, quedando 10 postulantes aptos y se calificé6 como NO APTO a 01

Que, mediante Informe N° 001-2022-UNTRM-CECD1C2022, de fecha 18 de agosto de 2022, mediante el
Comision Evaluadora, que con fecha 11 de,agostode’2022, se procedié con la Instalacién de la Comisién
3 Al LA;coMi’s'légg«EyXEUADORA DEL CONCURSO PUBLICO
DE MERITOS PARA LA CONTR \TACION™D
SUPREMO N* 084-2022-EF, PRIMERA CONVOGATORIA, declarandosé en-§esion permanente y procedieron
1 %,
i
DE LOS REQUISITOS DEPOSTULA NCURSO PUBLICO DEMERITGS PARA LA CONTRATACION
MENDOZA DE AMAZEDNA;S}. EN BASE A’ DEGRET RE MO N°084-2022-£F) PR;(MERA CONVOCATORIA,
G
Pl B J '1' e 4 .
CUMPLE 11 postulantes NO-CUMPLE 10 pg tul?fg_‘ties;zczanforme cqnsté?en €l Acta que se adjunta; con
DE MERITOS PARA LA CO T;B\A‘r’A’éltg ,fﬁgjﬁﬁ&gg‘pé‘c@EuTE DE PREGRADO 2022 EN LA
documentacion presentada por los postulantes, se calificé como APTO al postulante que supero el puntaje
del Cronograma establecido en el Reglamento se procedié con la etapa de SORTEO DE TEMA PARA
MENDOZA DE AMAZONAS EN BASE AL DECRETO SUPREMO N° 084-2022-EF - PRIMERA CONVOCATORIA,
DOCENTE EN EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE
evaluacion del postulante, obteniendo los resultados segn tabla de puntaje y calificacién como APTO si
postulante que no alcanzaron el puntaje minimo o no se presentaron a la evaluacién, conforme consta en
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el Acta que se adjunta; con fecha 18 de agosto de 2022, en estricto cumplimiento del cronograma
establecido en el Reglamento, se procedio con la etapa de RESULTADOS FINALES Y DECLARACION DE
GANADORES EN EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL
DOCENTE 2022 DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS EN BASE AL DECRETO SUPREMO N° 084-2022-EF - PRIMERA CONVOCATORIA, con la
consolidacién de los resultados finales y declaracién de ganadores de acuerdo al Reglamento del
Concurso, obteniendo los resultados para cada postulante conforme consta en el Acta que se adjunta;

Que, el Presidente de la Comision encargada de llevar a cabo el Concurso Plblico de Méritos para la
Contratacion de Personal Docente 2022 de.Pregradd ehta-UNTRM; concluye lo siguiente: 1) De veinticinco

(25) plazas convocadas en el Conc 0 Publ egm?;gggg tratacuon de Personal Docente 2022
de Pregrado en la Unnversndad/w ?,Bnd i de Amazonas en base al Decreto
Supremo N° 084-2022- EF - Prim vOcator 1__a e ar él ;\'\(21) postulantes a quince (15)
plazas, de los que queda n ? 05 iP Zas de tro 05 Plazas de Maestro TP),
en las plazas convocad S5 % Maestro TC, 09 plazas de

€ azds DES|ERTAS (06, s
Maestro TP); 2) El pres g:j__ : | " %r%cto cumpl el Reglamento y normas
especiales en la materia; ﬁ emite todd Joactuado.a vf',:atra epresent d arf conocimiento y se sirva
disponer se pongan }os é‘ tados a co i Umversntaril ospara el trémite respectivo; 3)
aC tratacion de Personal

En cumplimiento dqi REg!l en%& el Gto}n I\: tﬁ) S parg '
Docente 2022 de Pre grb n IaE Jniversidad; Toribi

i 3 " 2
base al Decreto SuE (

r@ra ha;

oportunamente la put :o de ’}?
Que, el Estatuto Institu lonéﬂ ‘esta ) ecaque el Consej niversitario es el maximo 6rgano
de gestion, direccion y jec \qcademlca y @ tivadela U /

Que, el Consejo Unnversut}of en n "*'aorfr%ana Z[ie fe"aa ‘ag S"{o de 2022, acordé aprobar los
i &

resultados del Concurso Publice de !}T.‘o‘rft‘ rsonal Docente 2022 de Pregrado
en la Universidad Nacional Tonblo Rggrlg @\doza*de fypa nas en base al Decreto Supremo N°
084-2022-EF - Primera Convocatoria; ‘*‘~-a-m“m,,w

Que, estando a las consideraciones citadas y atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en calidad de Presidente de Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR los resultados del Concurso Publico de Méritos para la Contratacién
de Personal Docente 2022 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas en base al Decreto Supremo N° 084-2022-EF - Primera Convocatoria, en concordancia con el
acta de resultados finales y declaracién de ganadores, emitidos por la Comisién Evaluadora.

ARTICULO SEGUNDO. - CONTRATAR a los ganadores del Concursc Publico de Méritos para la
Contratacién de Personal Docente 2022 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 084-2022-EF - Primera Convocatoria, con eficacia
anticipada del 18 de agosto al 31 de diciembre de 2022, de acuerdo al siguiente detalle:
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FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA, AGRONEGOCIOS Y BIOTECNOLOGIA (FIZAB)

N° NOMBRES Y APELLIDOS Tipode Contrate | | Nimero de Condicién
: : 5 - Docente Plaza .
1 Hada Maria Guevara Alvarado DC B1 12 Ganador
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL (FICIAM)
S T Tipo de Contrato | Namero'd o
N° NOMBRES Y APELLIDOS ;P €8 Lofl '9 ° gt il Condicién
_ : Docente Plaza
1 Nilton Beltrén Roja$ nggéﬁg‘j : A \ 25 Ganador
e
/ @// 2 6\
FACULTAD DE CIENCI? DE LA SALUD (T
" [ Tipo de Contrat N d
N° | NOMBRES Y APELLIDOS Ipode Contrats . Niméro de Condicién
e Docente Plaza S
1 | Shirley Jhovann? E[uésta Méndo z' f;j | Ganador
2 | Jessica Ivonne Gastro SilVal \?37 d/ 02} Ganador
3 | Elmer Frias Delgdo E\'g\ I b%@i | Ganador
4 | Magali Velayé‘rcefua?\os NS N — / 08y / Ganador
5 | Blanca Sandra"i‘oaqﬁm»;rauca & / ,@p Ganador
- e
FACULTAD DE EDUCACION IAS D NICACION FECICO)
AN A )
.de Contrat Nu s
N° |  NOMBRES Y APELLIDOS Tlpade Contrato -"me"’ g¢ Condicién
. Docente Plaza v -
1 Aura Del Rocio Tafur Jimenez = e DB 14 Ganador
2 | William Riojas Chozo DC B1 15 Ganador
3 | Welmer Baltasar Cachay Vela DC B2 18 Ganador

ARTICULO TERCERO. - FACULTAR a la Unidad de Recursos Humanos, la elaboracién del contrato yala
Direccién General de Administracion, efectuar el pago correspondiente a los ganadores del concurso,

citado en el articulo precedente.

ARTICULO CUARTO. - DECLARAR desiertas quince (15) plazas del Concurso Publico de Méritos para
la Contratacién de Personal Docente 2022 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 084-2022-EF - Primera Convocatoria.

ARTICULO QUINTO. - AUTORIZAR la segunda convocatoria del Concurso Publico de Méritos para la
Contratacion de Personal Docente 2022 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 084-2022-EF.
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ARTICULO SEXTO. - DESIGNAR la comisién encargada de conducir el proceso del Concurso Publico de
Méritos para la Contratacién de Personal Docente de Pregrado 2022 en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 084-2022-EF, Segunda

Convocatoria; integrada por los siguientes profesionales:

Titulares:

Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz Presidente
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres Miembro
Dr. Elias Alberto Torres Armas Miembro
Accesitario:

Dr. José Darwin Farje Escobedo

ARTICULO SEPTIMO. - NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la
Universidad e interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

- UNIVERSIDAD NAC)YON,
e bunzonas “TORIBIO RODRIGUEZDE MENDQ2A D ANAZORAS "

Koo thics Vilal b7 B G RS TN G
RECTOR SECRETARIXGENERAL
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